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O PROCESSO

O processo de Consulta Publica sobre a implementagiao dos Objetivos de Desenvolvimento
Sustentavel (ODS) foi construido e implementado por um conjunto de Plataformas e Redes
da Sociedade Civil portuguesa, com vista a produzir um contributo estruturado comum das
organizac¢des que integram essas estruturas e, simultaneamente, influenciar a defini¢io da
Estratégia Nacional para a Implementa¢ao dos ODS, dando voz as aspiragdes e expetativas da

Sociedade Civil relativamente a implementag¢ao da Agenda 2030 em Portugal.

O presente documento apresenta de forma breve o processo de consulta, sublinhando os
principais contributos para a a¢ao e recomendagdes que dele emanaram e que servirdo de base
para o didlogo politico com as entidades do Estado responsaveis pela coordenacao global e setorial

dos ODS em Portugal.
Ainda, este documento integra dois anexos, sendo que:

O Anexo 1 contém uma contextualizagdo mais alargada do processo de consulta e resume de
forma mais detalhada os contributos recolhidos nos 8 Workshops que decorreram de norte a sul

do pais, incluindo Madeira e Agores.

O Anexo 2 contem os resultados do inquérito on-line que permitiu alargar a consulta a um
nimero ainda maior de intervenientes e recolher contributos adicionais para a construcao das

recomendacdes.

Para mais informacdes sobre o conteido deste documento ou sobre o processo da Consulta
Publica, contactar uma das seguintes estruturas: Animar — Associacdo Portuguesa para o
Desenvolvimento Local; CPF — Centro Portugués de Fundacdes; CGTP-IN — Confederacido Geral

dos Trabalhadores Portugueses, Intersindical Nacional; CNJ — Conselho Nacional de Juventude;

CONFAGRI — Confederacao Nacional das Cooperativas Agricolas e do Crédito Agricola de

Portugal, CCRL; Minha Terra — Federacao Portuguesa de Associacdes de Desenvolvimento Local;

PpDM - Plataforma Portuguesa para os Direitos das Mulheres; PPONGD - Plataforma
Portuguesa das Organizacdoes Nao Governamentais para o Desenvolvimento.



http://www.animar-dl.pt/
http://www.animar-dl.pt/
http://www.cpf.org.pt/
http://www.cgtp.pt/
http://www.cgtp.pt/
http://www.cnj.pt/
http://www.confagri.pt/Pages/WelcomePage.aspx
http://www.confagri.pt/Pages/WelcomePage.aspx
http://www.minhaterra.pt/
http://plataformamulheres.org.pt/
http://plataformaongd.pt/
http://plataformaongd.pt/
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A AGENDA 2030 E OS OBJETIVOS DE DESENVOLVIMENTO
SUSTENTAVEL

O ano de 2015 marcou a agenda internacional pela criacao de uma oportunidade historica e sem
precedentes para mobilizar os paises, a sociedade civil e a populagao global para a construgao de
um novo modelo de Desenvolvimento que procura integrar as suas dimensdes econémica, social
e ambiental bem como a igualdade entre mulheres e homens de modo a garantir a sustentabilidade
dos processos de desenvolvimento locais e globais e melhorar a vida de todas as pessoas em todos

os lugares.

Partindo dos progressos e licoes aprendidas com os Objetivos de Desenvolvimento do Milénio (ODM)

e fruto de um trabalho de construgdo conjunta que, entre 2012 e 2014, envolveu milhares de

pessoas e organizagdes (publicas, empresariais e da Sociedade Civil), a Agenda 2030 para o

Desenvolvimento Sustentdvel” viria a ser aprovada pelos 193 Estados-membros das Nagdes Unidas
no dia 25 de Setembro de 2015.

Os 17 Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS) e as 169 metas demonstram a escala e a
ambicdo desta nova agenda universal que, ao contrario dos Objetivos de Desenvolvimento do
Milénio, é agora Universal, ou seja focada em todos os paises, com diferentes niveis de
desenvolvimento, comprometendo de uma forma efetiva todos os governos, organizagdes da
sociedade civil e populagoes. Os objetivos definidos concentram-se nas pessoas, no planeta, na
. . « ~ .
paz, na prosperidade e nas parcerias, sob o lema “Transformar o nosso mundo, nao deixar

ninguém para tras”.

O Processo da Consulta Publica

Certos de que a Sociedade Civil tera um papel essencial para que esta Agenda seja efetivamente
implementada e dando sequéncia a uma colaboragao iniciada em 2013, um conjunto de
plataformas e redes nacionais, que representam diferentes tipos de organizagdes e de setores da
Sociedade Civil portuguesa, decidiram avangar com a realizagao de uma “Consulta Publica a
Sociedade Civil sobre a Implementagdo dos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel”,
acreditando poder contribuir e influenciar o processo de planeamento e implementagdo da
Agenda 2030 em Portugal.


http://www.unicef.pt/docs/os_objectivos_de_desenvolvimento_do_milenio.pdf
https://sustainabledevelopment.un.org/post2015/transformingourworld
https://sustainabledevelopment.un.org/post2015/transformingourworld

Consulta Publica a Sociedade Civil Portuguesa sobre a implementagao dos ODS

A Comissao Organizadora deste processo foi constituida por:

e Animar - Associa¢ao Portuguesa para o Desenvolvimento Local

e CPF - Centro Portugués de Fundagoes

e CGTP-IN - Confederagao Geral dos Trabalhadores Portugueses, Intersindical Nacional

e CNJ - Conselho Nacional de Juventude

e CONFAGRI - Confederagao Nacional das Cooperativas Agricolas e do Crédito Agricola
de Portugal, CCRL

e Minha Terra - Federagao Portuguesa de Associagoes de Desenvolvimento Local

e PpDM - Plataforma Portuguesa para os Direitos das Mulheres

e PPONGD - Plataforma Portuguesa das Organizagdes Ndo Governamentais para o

Desenvolvimento

Estas organizagdes contaram ainda com o apoio da UNRIC - Centro Regional de Informagéao das
Nagdes Unidas para a Europa Ocidental e do CES - Centro de Estudos Sociais da Universidade

de Coimbra.

Respeitando a Universalidade da Agenda, estas organizagdes entenderam que seria importante
chegarem ao maior nimero possivel de pessoas e as varias regides do pais, dando voz as

necessidades e prioridades locais.

Deste modo, entre Abril e Julho de 2016 foram promovidos 8 Workshops, em diferentes pontos
do pais' com uma abrangéncia geografica significativa e em que participaram cerca de 270 pessoas,

representando mais de 130 organizagdes.

CALENDARIO DOS WORKSHOPS

19 20
DYV 2 Maio | 6 Maio | 11 Maio . . 25 Maio | 2 Junho | 17 Junho
Maio Maio
. - g1 . Ponta
INOJONM .isboa | Evora | Covilha | Braga Porto | Coimbra Funchal
Delgada

Objetivos:

- Consultar a Sociedade Civil portuguesa sobre a implementac¢ao dos ODS, recolhendo
contributos e recomendagdes dirigidos as entidades responsaveis pela coordenagao da sua

implementagao.

- Sensibilizar, incentivar a participagdo e facilitar a compreensiao dos ODS e da Agenda
2030 junto da Sociedade Civil e de outros publicos que estardo envolvidos na sua

concretizacao.

! Para além destes 8 workshops, a PpDM, o CNJ e a Plataforma ONGD organizaram workshops internos
setoriais, cujos resultados foram igualmente integrados nos resultados finais da Consulta Publica.
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- Identificar oportunidades de colaboragéo e parcerias na concretizagdo dos ODS.

- Identificar pontos-chave para o envolvimento de todas e de todos na monitorizagao da

implementagao dos ODS.

A recolha de contributos por via desta consulta ptblica é nesta publicagdo explanada enquanto
pistas de acdo/recomendacdes para a definigdo, coordenagdo, implementacao e monitorizagao de
uma estratégia nacional para a implementagdo dos ODS. Os workshops centraram a discussdo com

base em 3 perguntas:

a) Que papel as Organizagdes da Sociedade Civil deverdo ter durante a implementagao da
Agenda 2030 (a nivel nacional, regional e local)?

b) Que sugestoes podem dar-se a quem governa (lideres nacionais) para a concretizagao da
Agenda 2030 (niveis nacional, regional e local)?

¢) Sendoa Agenda 2030 uma Agenda Universal, que responsabilidade/compromisso devera
haver na relagdo entre (agentes dos) paises desenvolvidos e (agentes dos) menos

desenvolvidos?

A coordenagdo logistica e dinamizagao dos 8 workshops geograficos foi apoiada pela COATL -

Consultoria para o Desenvolvimento.

O Processo de Consulta teve o apoio financeiro do Camdes, Instituto da Cooperagao e da Lingua

e da UNRIC - Centro Regional de Informacao das Na¢oes Unidas para a Europa Ocidental.

E importante igualmente assinalar a participagdo de entidades locais na organizacao de varios

destes workshops, cujo apoio foi essencial para o seu sucesso, nomeadamente:

- Evora: CICS.NOVA da Universidade de Evora e Monte, Desenvolvimento Alentejo

Central.

-Braga: Universidade do Minho, nomeadamente do seu Instituto das Comunidades

Educativas e do Centro de Recursos para a Cooperagdo e Desenvolvimento.
- Covilha: COOLABORA.
- Coimbra: Casa da Esquina, Akto — Direitos Humanos e Democracia e GRAAL.

- Funchal: Secretaria Regional da Educagdo, Dire¢ao Regional da Cultura e Desporto da

Regido Auténoma da Madeira.

- Ponta Delgada: Cresagor — Cooperativa Regional de Economia Solidaria.

Este processo incluiu também um inquérito online através do qual se procurou chegar a um
publico ainda mais alargado dando a oportunidade para que todas as pessoas interessadas, de
qualquer ponto do pais, pertencendo a uma organizagao ou em nome individual, partilhassem a
sua opiniao e visao sobre este tema. Os resultados deste inquérito constituem o Anexo 2 deste

relatério.
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IMPLEMENTACAO DOS ODS: CONTRIBUTOS PARA A ACAO E
RECOMENDACOES RESULTANTES DA CONSULTA PUBLICA

A Agenda 2030 foi aprovada por todos os Estados membros da ONU e foi assumida como um
compromisso renovado de todos os Estados na luta contra a pobreza e na promogdo de um
modelo de desenvolvimento sustentavel verdadeiramente global. O seu sucesso dependera de uma
unido de vontades, compromissos e agdes que permitam transformar o paradigma atual de
Desenvolvimento tornando-o sustentavel e assegurando a sustentabilidade do planeta. A base
deste trabalho tera sempre de ser a promogao do bem-estar, do cuidado de todas as pessoas e do
planeta e o combate as desigualdades e discriminagdes, envolvendo Parlamentos e governos
(regionais, nacionais e locais) a Sociedade Civil organizada, o sector privado, a academia e todas
as pessoas.

Tendo a Agenda 2030 e respetivos ODS sido construida através de um processo participativo,
que envolveu a Sociedade Civil e os cidaddos e cidadas de muitos paises, a implementagdo da
Agenda 2030 devera ter um impacto consideravel na reformulagao de politicas nacionais, com
claras consequéncias no desenvolvimento local, nacional e global. Importa, agora, que a
implementacdo da Agenda 2030 beneficie igualmente da agdo conjunta das varias partes
interessadas.

Os contributos para a agdo e as recomendagdes aqui apresentadas resultam das recomendacoes
elencadas nos varios workshops do processo de Consulta e encontram-se estruturadas em torno
das questoes base que neles foram colocadas. Pretendem refletir uma visao conjunta da Sociedade
Civil para o que deve ser decidido, criado, adaptado, reformulado, de modo que se construa um
movimento conjunto e coordenado que retina todos os tipos de organizagdes que podem e devem

trabalhar, em parceria e/ou de forma colaborativa, para que os ODS sejam concretizados.

Destes contributos varios foi bastante evidenciada a necessidade de se considerar a estratégia
nacional para a implementagdo dos ODS como um documento programatico de longo prazo

paralelamente a defini¢do e implementacao de planos de a¢ao (nacionais, regionais e locais).

Acresce que a tomada de decisao politica (aos diferentes niveis - nacional, regional e local) devera
ser pautada por um maior equilibrio entre as dimensoes da igualdade entre mulheres e homens,
social, economica e ambiental. As trés dimensoes do desenvolvimento sustentavel e sua integracao
ndo podem ser completamente abordadas sem se reconhecer a centralidade da igualdade de
género e do empoderamento das mulheres. A nova agenda de desenvolvimento sustentavel deve
valorizar o potencial unico, adaptavel e inovador das mulheres, bem como as suas contribuigdes

concretas, remuneradas ou nao, para as suas familias, sociedades e economias.
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A) QUE PAPEL DEVERAO TER AS ORGANIZAGOES DA SOCIEDADE CIVIL DURANTE A
IMPLEMENTACAO DA AGENDA 2030 (A NIVEL NACIONAL, REGIONAL E LOCAL)?

Uma constatagdo repetida frequentemente em todos os Workshops foi a importancia que as
Organizagdes da Sociedade Civil (OSC) terdo, a diferentes niveis, na implementacao da Agenda
2030 e na monitorizagao da evolugdo dos progressos na concretizagao dos ODS.

Tendo em conta a diversidade de papéis que as OSC assumem no contexto da defini¢do,
concretizagao e monitorizagdo dos enquadramentos estratégicos nacionais, regionais e
internacionais ligados as suas diferentes areas de intervencdo, ¢ natural que o seu envolvimento
na Agenda 2030 surja como prolongamento do trabalho que ja desenvolvem. Assim, os principais
contributos sobre o papel das OSC na implementa¢ao dos ODS reportam-se a Informagio e
Consciencializagdo das populagoes para a sua responsabilidade no sucesso da Agenda 2030.

Recomendacdes

- As OSC devem continuar a utilizar a sua capacidade de reflexdo estratégica e abordagem critica

aos diferentes assuntos como forma de:

a) Responsabilizarem decisores/as politicos/as, locais, regionais e nacionais, perante os
compromissos que assumem e que, tantas vezes, ndo sao cumpridos ou ficam muito
aquém das metas estabelecidas e sao transformados (apenas) em progressos.

b) Advogar junto de decisores/as politicos/as a formulagdo de politicas publicas e
estratégias operacionais que facilitem/promovam/assegurem a concretizagao dos ODS e
que reflitam as especificidades locais.

- As OSC devem continuar a reivindicar o reforco dos espagos e oportunidades de didlogo
institucional com os 6rgaos de poder local, nacional, europeu e internacional, que concretize o
reconhecimento publico e politico do papel da Sociedade Civil na construgdo, implementagio e
monitorizagao das politicas publicas. Tal deve concretizar-se em:

a) Reunides regulares com os eas responsaveis politicos/as, com agendas partilhadas que
reforcem a prestagao mutua de contas.

b) Participagao em grupos de trabalho e féruns consultivos em que as OSC sao chamadas
a apresentar contributos.

c) Presenca em Organizagdes Internacionais da Sociedade Civil e em processos de
consulta transnacionais, promovidos pela ONU e UE.

- As OSC devem definir posicionamentos claros e construtivos, apresentando propostas concretas
de agdo. Estes posicionamentos devem ser construidos de uma forma participativa e refletindo as
reivindicagdes e especificidades locais.
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- As OSC devem efetuar a monitorizagao dos indicadores® e uma avaliagdo da concretizacido dos

ODS que garanta:

a) A adaptacao dos indicadores globais as realidades nacional e/ou local.

b) A adaptacao das metodologias de contabilizagao estatisticas a especificidade dos ODS.
c) A interligagdo da Agenda 2030 e dos ODS com outras Agendas’ e Instrumentos
Sectoriais.?

d) Uma andlise critica e realista da evolucao dos ODS (a nivel local e nacional), que
permita corrigir erros, colmatar lacunas e sublinhar boas praticas.

- As OSC devem assegurar que toda a informacgdo sobre os ODS e os seus progressos seja
trabalhada de uma forma simples, de facil apropriacéo por todos os publicos-alvo do seu trabalho
(decisores politicos, OSC nacionais e locais, media e opinido publica) e que contribua para a sua
capacitacao.

- As OSC devem trabalhar com as escolas e comunidades educativas (criangas, jovens,
professores/as, dirigentes escolares, encarregados/as de educagdo, etc.), nos diferentes niveis de
ensino, de modo a contribuirem para uma mudanga (informada) de comportamentos individuais
e coletivos, com base nos principios da Agenda 2030 e dos ODS.

- As OSC devem reforcar o seu papel de agentes de informacgdo e consciencializagdo das
populagdes relativamente as responsabilidades de todos e de todas na concretizagao da Agenda
2030. Nesse sentido devem trazer os ODS para junto das populagdes, de uma forma simples e
eficaz que promova a sua apropriagao e que faga a ligacao entre os problemas globais, nacionais e
locais.

B) SUGESTOES PARA QUEM GOVERNA (LIDERES NACIONAIS) PARA A
CONCRETIZAGAO DA AGENDA 2030 (NiVEIS NACIONAL, REGIONAL E LOCAL)?

O antigo Secretario-geral das Nagdes Unidas, Ban Ki-moon, afirmou que “os 17 objetivos de
Desenvolvimento Sustentdvel sdo a nossa visio comum para a Humanidade e um contrato social
entre os lideres mundiais e os povos”. Esta nogao de contrato social é fulcral para o sucesso desta
Agenda porque apesar do seu conteido se basear nos progressos e ligoes aprendidas com os
anteriores ODM, continua a faltar aos ODS um caracter vinculativo. A Agenda 2030 é (apenas)
uma declaragao politica que os Estados se comprometeram a concretizar mas que ndo contem
quaisquer mecanismos de responsabilizacio real pelo seu eventual incumprimento. E, por isso,
essencial encontrar essas formas (mesmo que informais) de responsabilizacao dos e das
decisores/as politicos/as na concretizagao dos ODS, a nivel local, nacional e internacional.

Portugal subscreveu a Agenda 2030, assumindo por isso que, até 2030 ird investir esforgos
(financeiros, humanos, logisticos) para concretizar os ODS. O governo anunciou, em Fevereiro

2 Foram definidos, ao nivel das Nacdes Unidas, mais de 230 indicadores que terdo de ser adaptados a
realidade de cada Pais para medir a evolugdo dos ODS.

3 Ex: Portugal 2020; Habitat Ill; Plataforma de Ac3o de Pequim

4 Ex: EDL — Estratégias de Desenvolvimento Local; CEDAW.


http://unstats.un.org/sdgs/files/report/2016/secretary-general-sdg-report-2016--EN.pdf
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de 2016, a cria¢ao de um Plano Nacional para a concretizagao dos ODS. A coordenagdo publica
da implementa¢ao dos ODS ¢ assegurada pelo Ministério dos Negdcios Estrangeiros e pelo
Ministério do Planeamento e das Infraestruturas e estardo a ser identificados pontos focais em
cada Ministério que participagdo nesta estrutura de coordenacao.

Portugal comprometeu-se a apresentar na ONU relatérios publicos periddicos sobre os
progressos de implementagdo dos ODS. O primeiro relatdrio pretende estabelecer um ponto de
partida para a monitorizagdo dos ODS. No entanto as ligagdes e didlogo do Governo com a
Sociedade Civil neste &mbito necessitam ainda de ser aprofundadas e melhor articuladas.

Recomendacdes

- Definir um enquadramento estratégico claro de operacionalizagao dos ODS que garanta:

a) Uma estrutura formal de coordenacgio da operacionalizagdo dos ODS que promova e
facilite uma ligacdo eficaz e regular entre estruturas do Governo Central e Local,
Assembleia da Republica, Plataformas e Redes da Sociedade Civil Organizada, Sector
Privado e Academia.

b) A construgdo de Plano(s) de A¢ao Nacional de operacionalizagdo dos ODS que envolva
estas entidades na sua formulagao, implementagiao, monitorizagao e avaliagdo e preveja
mecanismos de articulagdo com outras estratégias sectoriais relevantes.

c) A adaptacdo dos indicadores de monitorizacio dos ODS a realidade nacional,
envolvendo o Instituto Nacional de Estatistica e criando uma baseline realista e que reflita
as diferentes realidades locais.

d) A facilitacao da criagdo de estratégias regionais e locais de concretizagao dos ODS, em
articulacdo com as Autoridades locais.

d) A criagdo de mecanismos que garantam o acesso publico a toda a informagao relevante,
de uma forma facil e transparente.

- Elaborar e publicar Relatorios periddicos (de 2 em 2 anos) de monitorizagdo da implementagao
dos ODS, promovendo a sua discussao publica e articulando a sua ligagao com outros processos
de monitorizagdo relevantes, nomeadamente que emanem de Plataformas e Redes da Sociedade
Civil Organizada.

- Melhorar os mecanismos de ligagdo institucional e articulagdo com Plataformas e Redes da
Sociedade Civil organizada, passando de uma ldgica informativa para uma ldgica
verdadeiramente consultiva, assegurando um didlogo regular e uma construcao partilhada de
agendas e dinamicas de trabalho.

- Promover uma maior autonomia, independéncia e responsabilidade das OSC, assumindo um
conjunto de medidas legislativas (entre outras) que contribuam para alterar o atual paradigma de
financiamentos publicos pontuais e baseadas na logica do ciclo do projeto para uma logica de
médio prazo, baseada por exemplo em Contratos Programa.
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- A promogao da igualdade entre mulheres e homens e o empoderamento das mulheres e das
raparigas sao questdes transversais assumidas em todos os ODS, e uma das condi¢des essenciais
para o cumprimento dos mesmos. O desenvolvimento sustentavel ndo acontecera se se continuar
a impedir o gozo pleno dos direitos humanos a mais de metade da populagao mundial. Para tal
ha que garantir condi¢Ges para que as mulheres beneficiem e contribuam para o desenvolvimento

sustentavel, e criar um ambiente global, regional, nacional e local propicio a promogao da
igualdade de género no desenvolvimento sustentavel.

- Reforgar as politicas educativas de Educagao para a Cidadania Global, integrando as diferentes
dimensoes da Agenda 2030 (Direitos Humanos, Igualdade de Género, Sustentabilidade
Ambiental) nas prioridades curriculares, quer através da sua inclusao nas disciplinas ja existentes,
quer criando espagos especificos para abordagem destes assuntos.

C) RESPONSABILIDADE/COMPROMISSO NA RELAGAO ENTRE (AGENTES DOS) PAISES
DESENVOLVIDOS E (AGENTES DOS) MENOS DESENVOLVIDOS

A Agenda 2030 acompanhou o fim da divisdo artificial do mundo entre Norte e Sul ou, dito de
outro modo, o mundo dividido entre doadores e beneficiarios da ajuda. A nova Agenda do
Desenvolvimento constata que todos os paises, mais ou menos desenvolvidos, tém um papel a
desempenhar a sua escala para contribuir para a implementagdo dos ODS. A Agenda 2030 ¢
verdadeiramente universal nao sé porque é uma agenda de todos e todas, para todos e todas e
declara que ninguém ficara para tras, mas também porque, desta vez, atende as especificidades de
cada local, de cada regido de cada pais.

Recomendacdes

- Assumir de forma clara os compromissos internacionais para a concretizacao dos ODS, através

de:

a) Promover a vinculagdo politica a esses compromissos, levando-os a votagido na
Assembleia da Republica e/ou conferindo-lhes forga de lei.

b) Estabelecer um plano claro e com metas temporais definidas para a concretizagdo dos
compromissos internacionais em matéria de Ajuda Publica ao Desenvolvimento,
quer os de ambito quantitativo como os relacionados com a Eficacia do
Desenvolvimento.

c) Garantir que as politicas publicas ligadas a Cooperagao para o Desenvolvimento estdao
alinhadas com as melhores praticas internacionais e garantem a horizontalidade e
equilibrio entre as dimensdes econdmica, social, ambiental e cultural, bem como da
igualdade entre mulheres e homens, do Desenvolvimento dos paises parceiros.

d) Adaptar o Conceito Estratégico da Cooperagao Portuguesa a realidade dos ODS e
criar um Plano de Acdo para a sua operacionalizagao.

- Priorizar o apoio financeiro a projetos de desenvolvimento que integrem as varias dimensoes

do Desenvolvimento Sustentavel e prevejam parcerias entre diferentes entidades que aproveitem
as suas mais-valias especificas, aumentam o seu impacto e eficacia.

10
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- Promover e praticar uma cooperacdo verdadeiramente horizontal que permita uma
aprendizagem e responsabilizagdio mutuas, sem imposi¢oes de padrdes de desenvolvimento
existentes, e em respeito pelos direitos humanos.

\ ~

- Assegurar que os mecanismos formais ligados a promogao da coeréncia das Politicas de
Desenvolvimento, ja aprovados pelo Parlamento e em vigor, sdo efetivamente aplicados.

- Promover ativamente o Consumo Responsavel, o Comércio Justo e as Finangas éticas e
Responsaveis, quer através da melhoria dos mecanismos de informagao sobre estes conceitos
como da cria¢ao de instrumentos concretos que facilitem a sua aplicagao.

- Promover as “Place-based approaches”, isto ¢, promover a transposi¢ao e adaptagao para o nivel
local dos objetivos globais, incentivando a criagao de Planos locais de intervencao integrada e a
consciéncia da interligacao dos problemas (e solugdes!) locais aos problemas (e solugoes!) globais.

- Reforcar o combate a corrupgdo, a regulacdo efetiva dos paraisos fiscais e respetiva
regulamentagao fiscal.

- Criar condigdes e incentivos (legais, fiscais, entre outros) para que o setor empresarial se
posicione como investidor social e ambiental e/ou financiador de intervengdes sociais e
ambientais, em estreita relacdo com os outros setores mais vocacionados e experientes em
assegurar os impactos sociais e ambientais de intervengdes empresariais.

- Apoiar a Sociedade Civil dos paises em desenvolvimento na influéncia dos respetivos Governos
e estruturas decisdo.
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COMPROMISSO POR PARTE DAS PLATAFORMAS E REDES QUE
INTEGRAM A COMISSAO ORGANIZADORA DA CONSULTA PUBLICA
SOBRE A IMPLEMENTACAO DOS ODS

Para que Portugal respeite efetivamente os compromissos internacionais, que assumiu no &mbito
desta Agend, ¢ importante que se promova uma divulgacao alargada dos ODS junto de Escolas,
Media, Organizagoes da Sociedade Civil, Empresas, Autarquias, entre outros, facilitando uma

apropriagao critica e informada da Agenda 2030 por parte das pessoas.

Resulta igualmente deste conjunto de recomendagdes que as questdes relacionadas com a
implementacao dos ODS em Portugal devem ser trabalhadas a nivel local, regional e nacional,
dando voz e expressdo as necessidades especificas de cada contexto ou populacao. Isso passa,
também, por assegurar que a Agenda 2030 e os ODS sejam entendidos e integrados no trabalho
dos diferentes agentes como um complemento das agendas paralelas e setoriais ja existentes e em

implementagao.

Fica clara a ambi¢do da Agenda e as dificuldades em se atingirem tamanhas mudangas globais.
Ainda assim, e precisamente motivada pela dimenséao deste desafio, urge que a agdo seja colocada
em pratica rapidamente e de forma eficaz, pois todo o tempo disponivel é pouco para se

promoverem alteragoes tao significativas.

Neste contexto, as Plataformas e Redes das Organizagdes da Sociedade Civil que lideraram o
processo de Consulta de onde surgiram estas recomendagdes assumem claramente os

seguimentos compromissos:

e Assungdo do papel institucional de interlocutoras e “embaixadoras” dos ODS e
da Agenda 2030 nas Redes e espagos nacionais, regionais e locais em que
participam (por exemplo: Redes Sociais, Conselhos Locais de Acdo Social,
Conselhos Municipais de Juventude ou Educagao, Conselhos Consultivos
sectoriais, etc.), assegurando que estes Objetivos, bem como os Direitos
Humanos e a igualdade entre mulheres e homens, sejam promovidos, respeitados
e integrados nas decisdes politicas tomadas e na agdo decorrente da sua
implementagao.

e Trabalharem conjuntamente para garantirem a implementagdo das
recomendagdes dirigidas a Sociedade Civil resultantes do Processo de Consulta,
procurando reforcar parcerias e colaboracdes com outras Plataformas e Redes de
OSC locais, nacionais e internacionais.

e  Reforgarem o seu trabalho de Influéncia Politica junto de Governo, Parlamento,
Presidéncia da Republica e Autoridades locais, contribuindo para uma prestagao

de contas efetiva sobre a implementacao dos ODS e da Agenda 2030.
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